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WEBINARIUM

Nowa ustawa Prawo Zamówień Publicznych

w ramach projektu CHAIN REACTIONS 
„Driving smart industrial growth through value chain innovation”

Trener: Barbara Pietrzak-Każarnowicz
Gliwice, 21 kwietnia 2021 r.
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Zamówienie publiczne to….
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Ustawę stosuję do …
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Próg unijny to …
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Kiedy elektronizacja jest problem…
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1. W postępowaniu o udzielenie zamówienia lub konkursie o wartości równej

lub przekraczającej progi unijne ofertę, wniosek o dopuszczenie do udziału

w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub w konkursie, wniosek,

o którym mowa w art. 371 ust. 3, oraz oświadczenie, o którym mowa w art.

125 ust. 1, składa się, pod rygorem nieważności, w formie elektronicznej.

2. W postępowaniu o udzielenie zamówienia lub konkursie o wartości

mniejszej niż progi unijne ofertę, wniosek o dopuszczenie do udziału

w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub w konkursie, oświadczenie,

o którym mowa w art. 125 ust. 1, składa się, pod rygorem nieważności,

w formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem

zaufanym lub podpisem osobistym.

https://komentarzpzp.pl/strona-glowna/dzial-v/rozdzial-3/art-371
https://komentarzpzp.pl/strona-glowna/dzial-ii/rozdzial-2/oddzial-4/art-125
https://komentarzpzp.pl/strona-glowna/dzial-ii/rozdzial-2/oddzial-4/art-125
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Zasady zamówień publicznych 
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Przygotowanie postępowania 
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Postępowanie o udzielenie zamówienia 
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OPZ …
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▪ Zamówienia na roboty budowlane opisuje się za pomocą dokumentacji projektowej oraz
specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robót budowlanych.

▪ Jeżeli przedmiotem zamówienia jest zaprojektowanie i wykonanie robót budowlanych w
rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane, zamawiający opisuje
przedmiot zamówienia za pomocą programu funkcjonalno- użytkowego.

▪ Program funkcjonalno-użytkowy obejmuje opis zadania budowlanego, w którym podaje
się przeznaczenie ukończonych robót budowlanych oraz stawiane im wymagania
techniczne, ekonomiczne, architektoniczne, materiałowe i funkcjonalne.

▪ Minister właściwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa określi, w drodze rozporządzenia, szczegółowy zakres
i formę:

✓ dokumentacji projektowej;
✓ specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robót budowlanych;
✓ programu funkcjonalno-użytkowego;
✓ mając na względzie rodzaj robót budowlanych, a także nazwy i kody Wspólnego Słownika

Zamówień.
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Ustalenie wartości zamówienia  
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Tryby postepowań  
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